in liquidatie
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In deze nieuwsbrief praten we je bij
over de volgende onderwerpen:

© Stand van zaken overgang naar Het Nederlandse
Pensioenfonds (HNPF) Kringpagina Pensioenkring
Van Lanschot & Wat gebeurt er met Stichting
Pensioenfonds F. van Lanschot in liquidatie (PVL)?
Waar kun je met vragen terecht? © Het Belang-
hebbendenorgaan gaat van start ¢ Wat verandert
er de komende periode voor jou? € wat kun je de

komende tijd verwachten?



Stand van zaken
Overgang
haar HNPF

n onze vorige nieuwsbrief informeerden
we je dat PVL op 1 januari 2025 alle
pensioenen overdraagt naar HNPF.
Deze overgang verloopt volgens schema.
Op 7 november heeft De Nederlandsche
Bank aangegeven geen bezwaar te hebben
tegen deze collectieve waardeoverdracht
van de pensioenen naar HNPF.

Kringpagina Pensioenkring Van Lanschot
Vanaf 1 januari 2025 vind je alle informatie
over jouw pensioen op de kringpagina van
Pensioenkring Van Lanschot. Je herkent de
kring aan ons nieuwe logo.

Kijk op www.hnpf.nl onder ‘werknemer’.

Pensioenkring

VAN LANSCHOT




wat gebeurt
er met PVL?

O De pensioenuitvoering en het vermogens- -
beheer beéindigen we op 31 december 2024.
Vanaf 1januari 2025 neemt HNPF deze werk-
zaamheden over. Nadat de overdracht is af-

gerond, heffen we PVL op. °
o

[ ]
© Vanaf 1 januari 2025:
HNPF: van ma. t/m vrij.
© Tot 1januari 2025: .. van 09:00 tot 17:00 vur
Tel. 088 - 116 30 34 Tel. 088 404 4684
pf-vanlanschot@azl.eu hnpf.pkvl@visma.cor.n

Mijn pensioen

Vanaf april 2025 kun
je op www.hnpf.nl
inloggen op

Mijn Pensioen. Daar
staat je persoonlijke
pensioeninformatie.

Tot die tijd kun je je
persoonlijke gegevens
inzien door de

QR code te scannen
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Het
elanghebbendenorgaan

Pensioenkring Van Lanschot krijgt
een eigen Belanghebbendenorgaan
met advies- en goedkeuringsrechten,
bijvoorbeeld over de beleggingen

en de communicatie. Graag stellen
we de kandidaten aan je voor.
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© Gertjan Langelaan
Gertjan is sinds januari
2023 met pensioen.

Hij is actief binnen PVL
als sleutelfunctiehouder
interne audit. Hij zet zijn
kennis en ervaring graag
in voor de maatschappij
en wil zich in het
bijzonder inzetten voor
de belangen van alle
deelnemers en pensioen-
gerechtigden. Hij is
inhoudsgericht en heeft
een pragmatische
instelling. Hij communi-
ceert open en trans-
parant. Hij heeft een
goed gevoel gevoel voor
onderlinge verhoudingen
en ieders belangen.



© Hans Jacobs

Sinds 2018 is Hans be-
stuurder van PVL.
Daarnaast is hij lid van
het verantwoordings-
orgaan van Pensioen-
fonds SNS-Reaal. Hij
heeft dus veel ervaring
in de pensioenwereld.
Als sleutelfunctiehouder
risicobeheer heeft hij
goed zicht op alle
risico’s waar een
pensioenfonds mee te
maken heeft en kent

de nieuwe regels voor
pensioen. Als bestuurder
was Hans nauw betrok-
ken bij de overdracht
van de pensioenen naar
HNPF.

© Imre Maas

Imre is als bestuurslid
namens de werkgever al
een tijd bij het pensioen-
fonds betrokken. Hij is
tevens voorzitter van de
communicatiecommissie
en van de uitbestedings-
en IT-commissie.

In deze rollen heeft Imre
veel ervaring opgedaan
met het besturen van
een pensioenfonds. Die
ervaring komt in het
Belanghebbendenorgaan
goed van pas. Bij Van
Lanschot Kempen is Imre
Manager Accounting

& Reporting. Ook deze
kennis en ervaring kan
hij inzetten binnen het

Belanghebbendenorgaan.

© Kim Lubbers

Het Belanghebbenden-
orgaan heeft maar één
lid namens de pensioen-
gerechtigden. Daarom is
er een plaatsvervangend
lid, Kim Lubbers. Kim
maakt sinds eind 2022
deel uit van het bestuur
van het pensioenfonds,
eerst als aspirant-lid en
vanaf november 2023
als bestuurslid. Kim werkt
vanaf 2015 bij Van Lan-
schot Kempen. Ze is op
dit moment Senior Port-
foliomanager Credits.
Haar kennis en ervaring
op het gebied van ver-
mogensbeheer komen
binnen het belang-
hebbendenorgaan

goed van pas.
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© Ton Cremers
Ton werkt sinds 2004 bij
Van Lanschot Kempen.
In de afgelopen jaren
heeft hij zich naast zijn
werk bij Private Clients
Solutions ingezet voor
het verantwoordings-
orgaan van het PVL.
De kennis en ervaring
die hij daar heeft
opgedaan, wil Ton
graag inzetten voor
het belanghebbenden-
orgaan. Als lid van het
verantwoordingsorgaan
bij PVL was hij volop
betrokken bij de keuze
voor de overgang naar
HNPF.

© Rob Neuvel

Rob heeft jarenlange
ervaring in de onder-
nemingsraad van Van
Lanschot Kempen en in
de pensioencommissie
binnen de OR. Sinds 2023
is hij lid van het verant-
woordingsorgaan bij PVL.
Hij vindt het belangrijk dat
er zo zorgvuldig mogelijk
wordt omgegaan met
pensioenen. Want voor
hem en veel van zijn (oud-)
collega’s vormt pensioen
een zeer belangrijke bron
van toekomstig inkomen.
Daarom draagt hij graag
zijn steentje bij in het
Belanghebbendenorgaan.



wat kun je de komende tijd
van ons verwachten?

De komende periode ontvang je van ons regelmatig
informatie over de veranderingen die gaan plaatsvinden.

ONDERWERP

Welkomstbrief van HNPF

Bruto-netto-pensioenspecificatie voor pensioengerechtigden

Fiscale joaropgave pensioengerechtigden

Live gaan van het deelnemersportaal Mijn Pensioen

Stopbrief van Stichting Pensioenfonds F. Van Lanschot il.

Startbrief met de hoogte van de overgedragen pensioenen
aan Het Nederlandse Pensioenfonds

Wil.je meer .weten?




Veranderingen & verwachtingen

De huidige pensioenregeling, alle rechten en
verplichtingen en de huidige beleggings-
portefeuille van ons pensioenfonds gaan
één-op-één over naar HNPF.

Na de overgang naar Het Nederlandse

Pensioenfonds verandert er niets aan je pensioen
of pensioenuitkering zelf. Het enige dat verandert is dat HNPF voortaan
de pensioenregeling uitvoert. HNPF laat de administratie van je pensioen
vitvoeren door Visma ldella.

In januari 2025 ontvangen alle pensioengerechtigden
een pensioenspecificatie bij hun eerste pensioen-
betaling door HNPF. In februari ontvangen
pensioengerechtigden van PVL voor het laatst hun
jaaropgave over 2024.

g . De betaoldag van
je pensioenuitkering

In het tweede kwartaal van 2025 ontvangen dlle

deelnemers een stopbrief van PVL. Daarin staan de pensioenbedragen die ' o : verandert we|

wij hebben overgedragen aan HNPF. Vervolgens krijgen alle deelnemers - f’ensioengerechtigden
van HNPF een startbrief met de bedragen, zoals die door Pensioenkring 5 o v’;rgze” vanaf januari 2025
Van Lanschot zijn ontvangen. Beide overzichten kun je met elkaar : - v S : aan iedere 2te van de

maand hyn Pensioen

vergelijken, om te controleren of de overdracht correct is gebeurd. Uitbetaalg




¢ We helpen

je graag als

je vragen
hebt

T
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Vanaf 1 januari 2025:

HNPF: van maandag t/m vrijdag
van 09:00 tot 17:00 uvur

Tel. 088 404 4684
hnpf.pkvi@visma.com

T :  Check voor een totaaloverzicht van je
pensioen www.mijnpensioenoverzicht.nl
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« Blijf aptor_n{:ttié& op de hgogte! -
- .H.ebben Wij jejuiéfe_pm’ve’ e'—mqilodvres;? il
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Om te zorgen dat je alle
informatie van ons ontvangt, is
het handig als je je
privé-e-mailadres aan ons
doorgeeft. Scan de QR code
om je adres door te geven.




